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Paikka Sähköinen kokous/ Teams

Käsitellyt asiat

§ 22 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 23 Pöytäkirjantarkastajat

§ 24 Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

§ 25 Vuoden 2026 käyttösuunnitelma

§ 26 Päätös hyvinvointialueille maksettavasta vuoden 2026 rahoituksesta

§ 27
Jäsenen vaihtuminen demokratiarakenteen kehittämisprojektin 
ohjausryhmässä

§ 28 Oikaisuvaatimus ensihoitopalveluiden päällikön viran täyttämisestä

§ 29
Vastaus valtuustoaloitteeseen -​ Lähiasemien,​ oma-​asemien sekä 
lähiasiointipisteiden palvelutarjonnan yhteensovittamisesta 

§ 30
Vastaus valtuustoaloitteeseen -​ Vauvamyönteinen Pirkanmaa-​WHO ja Unicefin 
vauvamyönteisyysohjelmaan sitoutuminen

§ 31
Vastaus valtuustoaloitteeseen -​ Huumekuolemien ehkäisy THL:n 
toimenpideohjelmalla

§ 32 Tiedoksi merkittävät asiat

§ 33 Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen
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Saapuvilla olleet jäsenet
Hanna Tainio, puheenjohtaja
Leena Kostiainen, 1. varapuheenjohtaja
Petra Schulze-Steinen, 2. varapuheenjohtaja
Atanas Aleksovski
Mikko Franssila
Milka Hanhela
Sami Kymäläinen
Hanna Sareila
Touko Sikala
Petri Siuro
Anneli Taina
Taru Tolvanen

Muut saapuvilla olleet
Katri Lielahti, hallintoassistentti, sihteeri
Marina Erhola, hyvinvointialuejohtaja, esittelijä
Jari Andersson, Aluevaltuuston puheenjohtaja
Johanna Loukaskorpi, Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Perttu Jussila, Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Miia Luukko, hallintojohtaja, sihteeri
Vilma Kiilunen, hallintojuristi, sihteeri
Taru Kuosmanen, sosiaali- ja terveysjohtaja
Mika Kontio, vs. konsernijohtaja
Elina Kinnunen, viestintäjohtaja
Tapio Visakorpi, yliopiston edustaja
Pasi Virtanen, talousjohtaja, § 25-26

Poissa
Atte Virolainen

Allekirjoitukset

Hanna Tainio
Puheenjohtaja

Katri Lielahti
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

28.01.2026

Touko Sikala
pöytäkirjantarkastaja

28.01.2026

Petri Siuro
pöytäkirjantarkastaja
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Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 29.1.2026
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§ 22
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosäännön 132 §:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä 
sen,​ onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.  

Hallintosäännön 125 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa ilmoitetaan kokouksen aika 
ja paikka sekä käsiteltävät asiat.  

Kokouskutsu lähetetään ensisijaisesti sähköisellä viestillä vähintään viisi (5) 
kalenteripäivää ennen kokousta jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​
velvollisuus. Edellä mainitusta määräajasta voidaan poiketa,​ jos asian kiireellisyys sitä 
vaatii. 

Varsinainen kokouskutsu ja esityslista aluehallituksen kokoukseen 26.1.2026 on 
toimitettu sähköisesti 21.1.2026. Esityslista liitteineen on tallennettu sähköiseen 
kokoustyötilaan (Pirre) 21.1.2026 sekä julkaistu yleisessä tietoverkossa 21.1.2026.

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Päätös
Todettiin kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.
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§ 23
Pöytäkirjantarkastajat

Hallintosäännön 144 §:n mukaan pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sitä 
varten valittua jäsentä,​ ellei toimielin ole päättänyt pöytäkirjan tarkastamisesta muulla 
tavalla.  

Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. Sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen osa voidaan 
tarkastaa erikseen ennen kokousta. 

Aluehallituksen päätöksen 16.6.2025 (§ 184) mukaan tarkastetut pöytäkirjat 
valitusosoituksineen asetetaan nähtäväksi kolmantena (3) päivänä kokouksesta 
hyvinvointialueen verkkosivulla.

Ehdotus

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Vuorossa ovat: Atte Virolainen ja Petri 
Siuro. Varalla ovat: Touko Sikala ja Petra Schulze Steinen.

Päätös
Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Touko Sikala ja Petri Siuro. Varalle Petra Schulze 
Steinen.
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§ 24
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Hyvinvointialuejohtaja informoi ajankohtaisista asioista (30 min).

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat.

Kokouskäsittely
Vs. konsernijohtaja Mika Kontio kertoi aluehallitukselle konsernineuvotteluiden 
ajankohtaisia asioita sekä liikkeenluovutuksen valmistelusta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esteellisyys
Aluehallituksen jäsen Atanas Aleksovski ilmoitti olevansa esteellinen 
konsernineuvotteluihin liittyvässä asiassa (HL 28 § 1 mom 5 kohta) ja poistui 
kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. Esteellisyys todettiin.
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1.  

2.  

3.  

§ 25
Vuoden 2026 käyttösuunnitelma

1309/2026

Valmistelijat / lisätiedot:
Leena Gabrielsson, TALOUSSUUNNITTELUPÄÄLLIKKÖ, leena.gabrielsson@pirha.fi
Mikko Hannola, TALOUSPALVELUJOHTAJA, mikko.hannola@pirha.fi
Pasi Virtanen, TALOUSJOHTAJA, pasi.virtanen@pirha.fi

Liitteet
1 Käyttösuunnitelmat 2026

Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on hyväksynyt 8.12.2025 (§ 117) 
talousarvion vuodelle 2026. Talousarviokirjan kappaleen 10.2. mukaisesti hyväksytty 
talousarvio tarkennetaan käyttösuunnitelmassa kustannuspaikkatasolle ja 
käyttösuunnitelmat vahvistetaan soveltuvin osin joko toimi-​ tai vastuualuetasoisesti 
aluehallituksessa.

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 57 §:n mukaan aluehallitus hyväksyy 
hyvinvointialueen talousarvioon perustuvan käyttösuunnitelman. Aluehallitus voi 
myös tarvittaessa siirtää käyttösuunnitelman hyväksymiseen liittyvää toimivaltaa 
edelleen alaisilleen viranhaltijoille.

Laaditut käyttösuunnitelmat perustuvat aluevaltuuston 8.12.2025 (§ 117) 
hyväksymään talousarvioon sitovuustasojen ollessa talousarvion mukaisia.

Pirkanmaan hyvinvointialueen johtamisen organisaatiorakenne ei ole samanlainen 
kaikilla palvelulinjoilla. Käyttösuunnitelman tuloslaskelmana esitetään 
johtamisorganisaation perusteella joko toimi-​ tai vastuualueen tasoinen tuloslaskelma 
palvelulinjasta riippuen. Käyttösuunnitelmassa esitettävät tuloslaskelmat tulo-​ ja 
menolajeittain ovat liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

vahvistaa Pirkanmaan hyvinvointialueen toimi-​ tai vastuualuetasoiset 
käyttösuunnitelmat liitteen mukaisesti sekä hyväksyä ne toiminnan ja talouden 
ohjauksen pohjaksi vuodelle 2026,​
 
että Pirkanmaan hyvinvointialueen palvelulinjojen johtajat,​ konsernijohtaja,​ 
pelastusjohtaja,​ tukipalvelujohtaja sekä sosiaali-​ ja terveysjohtaja oikeutetaan 
tarkistamaan tarvittaessa alaistaan toimintaa koskevat tarkemmat 
käyttösuunnitelmat valtuustoon nähden sitovien palvelulinjoittaisten 
toimintakatetavoitteiden rajoissa,​
 
edellyttää,​ että hyvinvointialueen johto seuraa yhdessä tehtäväalueiden,​ 
palvelulinjojen,​ toimialueiden ja vastuualueiden johdon kanssa tarkasti 
hyvinvointialueen talouden kehitystä ja valmistelee tarvittaessa talouden 
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hallintatoimenpiteitä,​ joiden avulla vuodelle 2026 asetetut toiminnalliset ja 
taloudelliset tavoitteet saavutetaan hyväksytyn talousarvion mukaisesti.

Kokouskäsittely
Kokouksessa asiantuntijana talousjohtaja Pasi Virtanen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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1.  

2.  

§ 26
Päätös hyvinvointialueille maksettavasta vuoden 2026 rahoituksesta

606/2026

Valmistelijat / lisätiedot:
Pasi Virtanen, TALOUSJOHTAJA, pasi.virtanen@pirha.fi

Liitteet
1 Päätös hyvinvointialueille maksettavasta vuoden 2026 rahoituksesta

Valtionvarainministeriö on 18.12.2025 päivätyllä kirjeellä ilmoittanut 
hyvinvointialueiden rahoituspäätöksen vuodelle 2026. Pirkanmaan hyvinvointialueen 
osalta valtion rahoitus on 2.582.609.832 euroa. Se on noin 4,​8 miljoonaa euroa 
enemmän kuin vuoden 2026 talousarviossa oli varauduttu. Kasvu johtuu siitä,​ että 
lopullisessa laskelmassa on poistettu teknologian hyödyntämistä iäkkäiden palveluissa 
koskeva rahoitusta vähentävä esitys,​ koska asian käsittely oli eduskunnassa kesken.

Päätöksen oikaisuvaatimusohjeen mukaan,​ jos hyvinvointialue on tyytymätön 
päätökseen valtionrahoituksesta,​ hyvinvointialueella on oikeus päätöksen saatuaan 
tehdä kolmen kuukauden kuluessa oikaisuvaatimus.

Liitteenä valtionvarainministeriön kirje.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi liitteenä olevan päätöksen hyvinvointialueille maksettavasta 
vuoden 2026 rahoituksesta,​
 
että hyvinvointialue ei hae oikaisua valtiovarainministeriön päätökseen.

Kokouskäsittely
Kokouksessa asiantuntijana talousjohtaja Pasi Virtanen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Aluehallitus, § 332,24.11.2025
Aluehallitus, § 27, 26.01.2026

§ 27
Jäsenen vaihtuminen demokratiarakenteen kehittämisprojektin ohjausryhmässä

5180/2024

Aluehallitus, 24.11.2025, § 332

Valmistelijat / lisätiedot:
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi
Jari Mäkäläinen, PROJEKTISUUNNITTELIJA, jari.makalainen@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueella toimii neljä aluehallituksen jaostoa: asiakkuus-​ ja 
laatujaosto,​ henkilöstöjaosto,​ konserni-​ ja toimitilajaosto sekä yksilöasioiden jaosto. 
Niiden tehtävät on kirjattu hyvinvointialueen hallintosääntöön. Jaostokohtaisiin 
tehtäviin on tehty tarkennuksia valtuustokauden 2022–2025 aikana,​ minkä lisäksi 
jaostojen toimintaa on tarkasteltu osana vuosina 2024–2025 toteutettua 
Demokratiarakenteen kehittämisprojektia. Sen tuloksena jaostojen työhön esitettiin 
toiminnallisia kehittämissuosituksia.

Aiemmassa projektissa ei toteutettu jaostokohtaista tehtävien ja päätösvallan 
tarkastelua,​ jolle on myöhemmin tunnistettu tarve. Tähän tarpeeseen vastaamiseksi 
aluehallitukselle esitetään,​ että se käynnistää jaostotyön 
kehittämisprojektin. Projektointi turvaa kehittämiskokonaisuuden tavoitteellisen ja 
suunnitelmallisen etenemisen. Virkatyönä toteutettavan projektin työskentely 
keskittyy etenkin jaostojen tehtävien ja päätösvaltojen tarkasteluun ja tarvittaessa 
selkeyttämiseen suhteessa kunkin jaoston tehtävänalaan. Samalla huomioidaan 
jaostojen tehtävien ja päätösvallan kytkökset suhteessa aluehallituksen tehtävänalaan 
ja päätösvaltaan. Työskentelyssä voidaan lisäksi käsitellä jaostojen työmäärän 
jakautumista sekä periaatteita,​ joilla luottamushenkilöille maksetaan korvauksia 
jaostojen työhön linkittyvistä tilaisuuksista.

Projektiin osallistuu poliittisia luottamushenkilöitä sekä hyvinvointialueen 
viranhaltijoita ja työntekijöitä. Aluehallitukselle esitetään,​ että projektille nimitetään 
poliittisista luottamushenkilöistä ja hyvinvointialueen viranhaltijoista koostuva 
ohjausryhmä,​ jonka tehtävänä on määrittää tarkemmin kehittämisen painopisteitä. 
Ohjausryhmä myös ohjaa,​ seuraa ja arvioi työskentelyä ja sen aikana esitettäviä 
mahdollisia muutosehdotuksia ja niiden toteutuskelpoisuutta sekä vaikutuksia 
hyvinvointialueen päätösvalmisteluun ja demokraattiseen päätöksentekoon. 
Luottamushenkilöille korvataan ohjausryhmän kokouksista ja työpajoista 
kokouspalkkiot 250,​00 euroa/ kokous tai työpaja ja muut kulukorvaukset 
palkkiosäännön mukaisesti.

Kokonaisuuteen liittyvät mahdolliset hallintosääntömuutokset tuodaan 
aluevaltuuston käsittelyyn kevään 2026 aikana.

Ehdotus
Esittelijä: Juhani Sand,​ KONSERNIJOHTAJA

Aluehallitus päättää
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1.  

2.  

3.  

4.  

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

käynnistää jaostotyön kehittämisprojektin,​
 
nimetä projektin ohjausryhmän luottamushenkilö-​ jäsenet ja valita heistä 
ohjausryhmän puheenjohtajan,​
 
vahvistaa ohjausryhmän viranhaltijajäseniksi hyvinvointialuejohtajan,​ 
konsernijohtajan,​ hallintojohtajan,​ hallintopalvelujohtajan,​ vs. strategiajohtajan 
ja HR-​johtajan sekä
 
vahvistaa,​ että hallintojohtaja toimii ohjausryhmän esittelijänä.

Kokouskäsittely
Esittelijä täydensi pohjaehdotustaan siten,​ että jaostojen puheenjohtajat voidaan 
kutsua asiantuntijoina ohjausryhmän kokouksiin ja että ohjausryhmän kokoonpanoon 
nimetään lisäksi aluehallituksen puheenjohtaja ja aluevaltuuston puheenjohtaja.  

Aluevaltuustoryhmät olivat nimenneet edustajansa ohjausryhmään seuraavasti: 

SDP: Taru Tolvanen
KOK: Touko Sikala
VAS: Sinikka Torkkola
VIHR: Olga Haapa-​aho
KESK: Petra Schulze Steinen
PS: Sami Kymäläinen
KD: jäsen ilmoitetaan myöhemmin

 

Päätös
Aluehallitus päätti

käynnistää jaostotyön kehittämisprojektin,​
 
nimetä projektin ohjausryhmän luottamushenkilö-​ jäseniksi

SDP: Taru Tolvanen
KOK: Touko Sikala
VAS: Sinikka Torkkola
VIHR: Olga Haapa-​aho
KESK: Petra Schulze Steinen
PS: Sami Kymäläinen
KD: jäsen ilmoitetaan myöhemmin
aluehallituksen puheenjohtaja ja aluevaltuuston puheenjohtaja

vahvistaa ohjausryhmän viranhaltijajäseniksi hyvinvointialuejohtajan,​ 
konsernijohtajan,​ hallintojohtajan,​ hallintopalvelujohtajan,​ vs. strategiajohtajan 
ja HR-​johtajan,​
 
vahvistaa,​ että hallintojohtaja toimii ohjausryhmän esittelijänä,​
 
että jaostojen puheenjohtajat voidaan kutsua asiantuntijoina ohjausryhmän 
kokouksiin

Aluehallitus, 26.01.2026, § 27
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1.  

2.  

1.  

2.  

1.  

2.  

Valmistelijat / lisätiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI, vilma.kiilunen@pirha.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö

Sinikka Torkkola (VAS) on pyytänyt eroa demokratiarakenteen kehittämisprojektin 
ohjausryhmän
jäsenyydestä. Aluehallitus on nimennyt ohjausryhmän jäsenet kokouksessaan 
24.11.2025. Jäseniksi on nimetty seuraavat:

luottamushenkilö-​jäseniksi
SDP: Taru Tolvanen
KOK: Touko Sikala
VAS: Sinikka Torkkola
VIHR: Olga Haapa-​aho
KESK: Petra Schulze Steinen
PS: Sami Kymäläinen
KD: jäsen ilmoitetaan myöhemmin
aluehallituksen puheenjohtaja ja aluevaltuuston puheenjohtaja

viranhaltijajäseniksi hyvinvointialuejohtajan,​ konsernijohtajan,​ hallintojohtajan,​ 
hallintopalvelujohtajan,​ vs. strategiajohtajan ja HR-​johtajan.

Lisäksi jaostojen puheenjohtajat voidaan kutsua asiantuntijoina ohjausryhmän 
kokouksiin.

Aluehallitukselle esitetään,​ että se nimeää puuttuvat ohjausryhmän jäsenet (VAS + KD).

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

myöntää eron Torkkolalle demokratiarakenteen kehittämisprojektin 
ohjausryhmästä ja 
 
nimetä demokratiarakenteen kehittämisprojektin ohjausryhmän puuttuvat 
jäsenet.

Kokouskäsittely
Vasemistoliiton aluevaltuustoryhmä on nimennyt uudeksi edustajaksi ohjausryhmään 
Milka Hanhelan.

Kristillisdemokraattien aluevaltuustoryhmä on nimennyt edustajaksi ohjausryhmään 
Sirpa Pursiainen-​Hautalan. 

Päätös
Aluehallitus päätti

myöntää eron Torkkolalle demokratiarakenteen kehittämisprojektin 
ohjausryhmästä ja 
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2.  nimetä demokratiarakenteen kehittämisprojektin ohjausryhmän puuttuvat 
jäsenet:

Milka Hanhela (VAS)
Sirpa Pursiainen-​Hautala (KD)
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§ 28
Oikaisuvaatimus ensihoitopalveluiden päällikön viran täyttämisestä

32581/2025

Valmistelijat / lisätiedot:
Piritta Setälä, YLILÄÄKÄRI, piritta.setala@pirha.fi
Pirkko Lindström, HALLINTOPÄÄLLIKKÖ, pirkko.lindstrom@pirha.fi
Elina Reinikainen, PALVELUSSUHDEPÄÄLLIKKÖ, elina.reinikainen@pirha.fi

Liitteet
1 Ote -Ensihoitopalveluiden päällikön viran täyttäminen
2 Oikaisuvaatimus
3 Oikaisuvaatimuksen liite

Vs. pelastusjohtaja Teemu-​Taavetti Toivonen on tehnyt virkavalintapäätöksen 
2.12.2025 § 55 ensihoitopalveluiden päällikön viran täyttämisestä. 

Valintapäätöksestä on tehty oikaisuvaatimus,​ joka on saapunut Pirkanmaan 
hyvinvointialueen kirjaamoon 16.12.2025. Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän 
kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on tehty määräajassa. 

Oikaisuvaatimuksen tekijän näkemyksen mukaan haussa on tapahtunut 
menettelytapavirheitä. Oikaisuvaatimuksessa on vaadittu päätöstä oikaistavaksi siten,​ 
että haku pitäisi toteuttaa uudelleen asianmukaisilla hakukriteereillä. Toissijaisesti 
oikaisuvaatimusta vaaditaan oikaistavaksi haastatteluun kutsuttujen henkilöiden 
osalta. 

Oikaisuvaatimuksen perustelut

Oikaisuvaatimuksen tekijä ***** ***** katsoo,​ että hakukriteerit tehtävään ovat olleet 
liian selektiiviset. Oikaisuvaatimuksen tekijän mukaan hakuilmoituksessa oli 
epäselvyyttä siitä,​ millainen johtamiskokemus on oleellista. Hän kokee,​ että 
haastatteluun kutsutuilla henkilöillä ei ole ollut riittävästi tehtävään vaadittua 
kokemusta ja kritisoi sitä,​ että haastateltavissa on ollut ainoastaan Pirkanmaan 
hyvinvointialueen omia työntekijöitä. Lisäksi hänen näkemyksensä mukaan 
hakukriteerit ovat olleet liian tiukat ja/tai suosineet Pirkanmaan hyvinvointialueella jo 
työskenteleviä henkilöitä ja että  hakumenettely on ollut suppea.

Oikaisuvaatimuksessa on nimetty kolme ko. virkaa hakenutta henkilöä,​ jotka 
oikaisuvaatimuksen tekijän mielestä olisi pitänyt valita haastatteluun 
hakijayhteenvedon perusteella. Oikaisuvaatimuksen tekijän näkemyksen mukaan 
haastatteluvalinnoissa on suosittu tiettyjä hakijoita,​ ja hakuilmoitus on laadittu tiettyä 
Pirkanmaan hyvinvointialueella työskentelevää henkilöä varten. Oikaisuvaatimuksen 
tekijän mielestä tarkoitussidonnaisuuden periaatetta on rikottu eikä hyvää 
hallintotapaa ole noudatettu.

Oikaisuvaatimuksen arviointi

Pirkanmaan hyvinvointialueen pelastus-​ ja ensihoitopalveluissa on julistettu 
haettavaksi ensihoitopalveluiden päällikön virka,​ hakuaika 22.9.-​10.10.2025. 
Rekrytoinnissa käytettiin useita hakukanavia: Pirha.fi,​ Kuntarekry.fi,​ Työmarkkinatori,​ 
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Pelastus-​ ja ensihoitopalveluiden sosiaalinen media sekä Pirkanmaan 
hyvinvointialueen LinkedIn,​ tavoitteena saavuttaa mahdollisimman laajasti myös 
valtakunnallista näkyvyyttä.

Pirkanmaan hyvinvointialueen ensihoitopalvelut vastaa asukasluvultaan Suomen 
suurimman hyvinvointialueen kiireellisestä ensihoitopalvelusta,​ kiireettömistä 
potilassiirtokuljetuksista,​ tilanne-​ ja kenttäjohtotoiminnoista sekä sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon tilannekeskus (sotetike) -​ toiminnoista,​ ensihoitolääkäritoiminnoista 
ja Sisä-​ Suomen yhteistoiminta-​ alueen ensihoitokeskuksen toiminnoista. Rekrytoitava 
ensihoitopalvelujen päällikkö vastaa kokonaisvaltaisesti vastuualueensa (kiireellinen 
ensihoito) toiminnasta,​ valvonnasta,​ henkilöstön palvelussuhdeasioista ja taloudesta 
johtaen ja kehittäen ensihoitopalvelujen toimintaa tiiviissä yhteistyössä muiden 
vastuualuejohtajien kanssa.

Viran kelpoisuusehdot ja virkaan eduksi katsottavat asiat on ilmoitettu 
viranhakuilmoituksessa. Viranhakuilmoituksen mukaan kelpoisuusehtona virkaan on 
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja hoitotason ensihoitajan pätevyys (asetus 
ensihoitopalveluista 585/2017 8 §,​ 11§). Lisäksi valittavalta on edellytetty riittävää 
kokemusta ensihoitopalveluiden johtamistehtävistä sekä hyvää tuntemusta 
ensihoitojärjestelmää ohjaavasta lainsäädännöstä sekä voimassa olevaa B-​
ajokorttia. Eduksi on luettu esihenkilötyöhön ja terveydenhuollon johtamiseen liittyvät 
koulutukset ja tutkinnot sekä ymmärrys tieteellisen työn merkityksestä toiminnan 
kehittämisessä. 

Rekrytoitavan viran kelpoisuusehdot ja viran hoitamiseen tarvittavat edellytykset ja 
eduksi katsottavat seikat määriteltiin tehtävänkuvan vaativuuden mukaisesti 
ensihoitopalveluiden toimialuejohtajan ja Pirhan rekrytointipalveluiden yhteistyönä. 
Viranhakuilmoituksen valmistelussa huomioitiin viran hoidon kannalta olennainen 
pätevyys,​ kokemus ja osaamiskriteerit. Rekrytoivalla työnantajalla on oikeus määritellä 
kussakin virassa vaadittavat kelpoisuusehdot ja muut eduksi luettavat seikat sekä se,​ 
miten niitä tulkitaan.

Virkaa haki määräajassa 12 henkilöä. Kaikki 12 hakijaa täyttivät kelpoisuusehdot. 

Viranomaisella on laaja harkintavalta valita virkaan kelpoisuusehdot täyttävä hakija. 
Henkilöä virkaan valittaessa on otettava huomioon Suomen perustuslain § 125 
säännökset yleisistä nimitysperusteista,​ joita ovat taito,​ kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Taidolla tarkoitetaan mm. koulutuksen ja työkokemuksen avulla 
hankittuja tietoja ja taitoja. Kyvyllä tarkoitetaan mm. tulokselliseen työskentelyyn 
liitettyjä henkilökohtaisia ominaisuuksia. Koeteltu kansalaiskunto liitetään yleisesti 
nuhteettomaan käytökseen. Perustuslain säännös edellyttää hakijoiden ansioiden 
vertailua. Koulutuksen ja työkokemuksen ohella arvioidaan mm. viran hoitamisen 
kannalta merkityksellisiä henkilökohtaisia ominaisuuksia,​ ja valinta kohdistetaan 
ansioituneimpaan ja sopivimpaan hakijaan.

Haastateltavien valinnassa painotettiin viranhakuilmoituksen mukaista kelpoisuutta 
virkaan,​ hakijoiden hakemuksissa esittämiä työkokemus-​ ja koulutustietoja sekä 
niiden soveltuvuutta sekä ajantasaisuutta haettavana olevaan virkaan. 
Ensihoitopalveluiden päällikön viran kohdalla katsottiin riittävän ensihoidon 
johtamiskokemuksen pituuden olevan viisi vuotta. Haastatteluun kutsutuilla 
henkilöillä on ollut mm. laajaa kokemusta ensihoidon operatiivisesta johtamisesta ja 
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lisäksi hallinnollisesta johtamisesta,​ johon on sisältynyt myös henkilöstö-​ ja 
budjettivastuuta. Haastateltaviksi valittiin kolme hakemusten perusteella edellä 
mainitut kriteerit täyttävää hakijaa. 

Haastateltavat valittiin työryhmässä,​ jossa oli edustajat pelastus-​ ja 
ensihoitopalveluiden tehtäväalueen kahdelta toimialueelta sekä Pirhan 
rekrytointipalveluista. Haastatteluun ei kutsuttu oikaisuvaatimuksen tekijää eikä 
hänen nimeämiään hakijoita,​ koska heillä ei ollut riittäväksi määriteltyä edellytystä eli 
viiden vuoden kokemusta ensihoidon johtamistehtävistä. Kaikille haastatelluille 
hakijoille on tehty myös henkilöarviointi.  

Kokonaisarvioinnin perusteella valintatyöryhmä teki esityksensä virkaan valittavasta 
henkilöstä vs. pelastusjohtajalle,​ joka on toimivaltainen tekemään 
virkavalintapäätöksen. Virkavalintapäätös on perustunut kokonaisarviointiin,​ jossa on 
huomioitu mm. hakemusasiakirjoista ilmenevät seikat,​ henkilöhaastattelut,​ 
työkokemus,​ henkilöarviointi sekä henkilön suorittamat tutkinnot ja 
koulutukset. Virkaan on valittu ansioituneimmaksi ja soveltuvimmaksi katsottu viran 
kelpoisuusehdot täyttävä henkilö.

Edellä esitetyn perusteella voidaan todeta,​ että viranhakuilmoituksen hakukriteerit 
ovat olleet perustellut ja tarkoituksenmukaiset,​ ja haastatteluun on valittu henkilöt 
virkaan määriteltyjen kelpoisuusehtojen perusteella. Näin ollen oikaisuvaatimus tulisi 
hylätä perusteettomana.   

 

Päätöksen liitteenä on viranhaltijapäätös virkavalinnasta ja päätöksestä tehty 
oikaisuvaatimus (henkilötiedot poistettu). Oheismateriaalina ansiovertailu.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää hylätä oikaisuvaatimuksen edellä esitetyillä perusteilla. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Piritta Setälä,​ Kari Alanko,​ Teemu-​Taavetti Toivonen,​ Pirkko Lindström,​ Tytti Oksanen,​ 
Saija Micklin
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1.  

2.  

Ikääntyneiden ja vammaisten henkilöiden valiokunta, § 28,05.11.2025
Aluehallitus, § 29, 26.01.2026

§ 29
Vastaus valtuustoaloitteeseen -​ Lähiasemien,​ oma-​asemien sekä lähiasiointipisteiden 
palvelutarjonnan yhteensovittamisesta 

404/2025

Ikääntyneiden ja vammaisten henkilöiden valiokunta, 05.11.2025, § 28

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuula Jutila, TOIMIALUEJOHTAJA, tuula.jutila@pirha.fi
Milja Koljonen, PALVELUJOHT, ENNALTAEHK.PALV, milja.koljonen@pirha.fi
Jukka Karjalainen, YLILÄÄKÄRI, jukka.karjalainen@pirha.fi
Tuukka Salkoaho, STRATEGIAJOHTAJA, tuukka.salkoaho@pirha.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite - Lähiasemien, oma-asemien sekä lähiasiointipisteiden 
palvelutarjonnan yhteensovittamisesta 
2 Vastaus valtuustoaloitteeseen lähiasemien, oma-asemien sekä lähiasiointipisteiden 
palvelutarjonnan yhteensovittamisesta kuntien ja kaupunkien järjestämän 
palveluliikenteen kanssa

Aluevaltuutettu Miia Kinnari (ps) on jättänyt valtuustoaloitteen Pirkanmaan 
hyvinvointialueen aluevaltuuston kokouksessa 10.2.2025 § 24. Aloitteen on 
allekirjoittanut perussuomalaisten valtuustoryhmä. 

Aloitteessa esitetään,​ että Pirkanmaan hyvinvointialue tarkastelee hyvässä 
yhteistyössä kuntien ja kaupunkien kanssa hyvinvointialueen lähiasemien,​ 
lähiasiointipisteiden ja muun alueellisen toiminnan sijoittumista suhteessa alueen 
palvelu-​ ja asiointiliikenteeseen. Tavoitteena on,​ että nämä toisiaan tukevat palvelut 
integroidaan siten,​ että mahdollisimman monella asukkaalla on todellinen 
mahdollisuus hyödyntää lähiasemien ja asiointipisteiden palveluita hyödyntäen 
kuntien ja kaupunkien järjestämää palvelu-​ ja asiointiliikennettä.

Valtuustoaloite ja valtuustoaloitteeseen valmisteltu vastausluonnos on pykälän 
liitteenä.

Ehdotus

Ikääntyneiden ja vammaisten henkilöiden valiokunta päättää

merkitä tiedoksi valtuustoaloitteeseen liittyvän vastausluonnoksen ja
 
antaa mahdolliset kommenttinsa vastausluonnoksesta.

Kokouskäsittely
Kuultiin asiantuntijana toimialuejohtaja Tuula Jutilaa ja palvelujohtaja Milja Koljosta.

Keskustelussa todettiin,​ että asia tulee hoitaa kuntien ja hyvinvointialueen yhteistyöllä. 
Kuntien vastuulla on liikennejärjestelyt.
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Päätös
Ikääntyneiden ja vammaisten henkilöiden valiokunta päätti merkitä 
tiedoksi valtuustoaloitteeseen liittyvän vastausluonnoksen.

Aluehallitus, 26.01.2026, § 29

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuula Jutila, TOIMIALUEJOHTAJA, tuula.jutila@pirha.fi
Milja Koljonen, PALVELUJOHT, ENNALTAEHK.PALV, milja.koljonen@pirha.fi
Jukka Karjalainen, YLILÄÄKÄRI, jukka.karjalainen@pirha.fi
Tuukka Salkoaho, STRATEGIAJOHTAJA, tuukka.salkoaho@pirha.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite - Lähiasemien, oma-asemien sekä lähiasiointipisteiden 
palvelutarjonnan yhteensovittamisesta 
2 Vastaus valtuustoaloitteeseen - Lähiasemien, oma-asemien sekä 
lähiasiointipisteiden palvelutarjonnan yhteensovittamisesta 

Aluevaltuutettu Miia Kinnari (ps) on jättänyt valtuustoaloitteen Pirkanmaan 
hyvinvointialueen aluevaltuuston kokouksessa 10.2.2025 § 24. Aloitteen on 
allekirjoittanut perussuomalaisten valtuustoryhmä. 

Aloitteessa esitetään,​ että Pirkanmaan hyvinvointialue tarkastelee hyvässä 
yhteistyössä kuntien ja kaupunkien kanssa hyvinvointialueen lähiasemien,​ 
lähiasiointipisteiden ja muun alueellisen toiminnan sijoittumista suhteessa alueen 
palvelu-​ ja asiointiliikenteeseen. Tavoitteena on,​ että nämä toisiaan tukevat palvelut 
integroidaan siten,​ että mahdollisimman monella asukkaalla on todellinen 
mahdollisuus hyödyntää lähiasemien ja asiointipisteiden palveluita hyödyntäen 
kuntien ja kaupunkien järjestämää palvelu-​ ja asiointiliikennettä.

Vastaus valtuustoaloitteeseen on käsitelty ikääntyneiden ja vammaisten henkilöiden 
valiokunnassa 5.11.2025 § 28.

Valtuustoaloite ja valtuustoaloitteeseen valmisteltu vastaus ovat pykälän liitteinä.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee aloitteisiin laaditun 
vastauksen tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Tuula Jutila,​ Milja Koljonen,​ Jukka Karjalainen,​ Tuukka Salkoaho



Pirkanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 2/2026 19 ( )27
Aluehallitus 26.01.2026

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

§ 30
Vastaus valtuustoaloitteeseen -​ Vauvamyönteinen Pirkanmaa-​WHO ja Unicefin 
vauvamyönteisyysohjelmaan sitoutuminen

404/2025

Valmistelijat / lisätiedot:
Tarja Soukko, VASTUUALUEJOHTAJA, tarja.soukko@pirha.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite - Vauvamyönteinen Pirkanmaa, WHO:n ja Unicefin 
vauvamyönteisyysohjelmaan sitoutuminen
2 Vastaus valtuustoaloitteeseen - Vauvamyönteinen Pirkanmaa-WHO ja Unicefin 
vauvamyönteisyysohjelmaan sitoutuminen

Aluevaltuuston kokouksessa 15.9.2025 Keskustan valtuustoryhmä jätti 
valtuustoaloitteen,​ jossa esitetään WHO:n ja Unicefin vauvamyönteisyysohjelmaan 
sitoutumista. 

Keskustan valtuustoryhmä esittää,​ että WHO:n ja Unicefin 
vauvamyönteisyysohjelmaan sitoutuminen kirjataan hyvinvointialueen strategiaan,​ 
niin että se velvoittaa kaikkia raskaana olevia,​ synnyttäviä ja synnyttäneitä äitejä sekä 
imeväisikäisiä lapsia hoitavia yksiköitä noudattamaan Vauvamyönteisyysohjelman 
mukaisia hoitokäytäntöjä.

Valtuustoaloite ja valtuustoaloitteeseen valmisteltu vastaus ovat pykälän liitteinä. 
Valtuustoaloitevastaus on käsitelty sosiaali-​ ja terveyspalveluiden tehtäväalueen 
johtoryhmässä 5.11.2025 ja hyvinvointialueen johtoryhmässä 18.11.2025.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee aloitteeseen laaditun 
vastauksen tiedoksi.

Kokouskäsittely
Aluehallituksen jäsen Petra Schulze Steinen teki palautusesityksen.

Schulze Steinen esitys raukesi kannattamattomana.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Tarja Soukko,​ Titta Pelttari,​ Anton Kuivasto
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§ 31
Vastaus valtuustoaloitteeseen -​ Huumekuolemien ehkäisy THL:n toimenpideohjelmalla

404/2025

Valmistelijat / lisätiedot:
Kaisa Luoto, VASTUUALUEJOHTAJA, kaisa.luoto@pirha.fi
Jenna Makkonen, SUUNNITTELIJA, jenna.makkonen@pirha.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite - Huumekuolemien ehkäisystä THL:n toimenpideohjelmalla
2 Vastaus valtuustoaloitteeseen - Huumekuolemien ehkäisystä THL:n 
toimenpideohjelmalla

Julia Sangervo (vihr.) sekä muut allekirjoittaneet valtuutetut ovat 21.1.2025 § 10 
tehneet aluevaltuustoaloitteen,​ jossa esitetään,​ että Pirkanmaan hyvinvointialue 
selvittää,​ miten huumekuolemien ehkäisyyn tähtäävät toimenpiteet toteutuvat tällä 
hetkellä ja mitä lisätoimia tarvitaan. Aloite pohjautuu Terveyden ja hyvinvoinnin 
laitoksen (THL) toimenpideohjelmaan,​ joka esittelee Suomen mallin huumekuolemien 
ehkäisyyn. Ohjelmassa on 12 teemaa ja menetelmää,​ joilla pyritään vähentämään 
huumekuolemia.

Vastaus valtuustoaloitteeseen on valmisteltu Avopalvelujen palvelulinjalla. Vastaus on 
käsitelty hyvinvointialueen johtoryhmässä 18.11.2025.

Valtuustoaloite ja sen johdosta annettu vastaus ovat pykälän liitteenä. 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee aloitteeseen laaditun 
vastauksen tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Eeva Torppa-​Saarinen,​ Kaisa Luoto,​ Jenna Makkonen,​ Timo Tallila
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§ 32
Tiedoksi merkittävät asiat

Valmistelijat / lisätiedot:
Katri Lielahti, HALLINTOASSISTENTTI, katri.lielahti@pirha.fi

Liitteet
1 Vuoden 2025 talousarvio ja taloussuunnitelma vuosille 2025-2027, HAO päätös 
19.1.2026

Aluehallitukselle tuodaan tiedoksi hallinto-​oikeuden päätös aluevaltuuston 17.12.2024 
päätökseen § 135 liittyen (HAO päätös liitteenä).

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi kokouksessa tiedotettavat asiat.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 33
Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen

Hyvinvointialuelain 97§:n mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 

Hyvinvointialueen hallintosäännön 9 luvun mukaan asian ottamisesta aluehallituksen 
käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja ja 
hyvinvointialuejohtaja. 

Hallintosäännön 10 luvun mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on 
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun 
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä 
otto-​oikeuttaan.

Päätöspöytäkirjat ovat nähtävissä sähköisessä kokoustyötilassa (Pirre).

 

Ikäihmisten ja vammaisten palvelujen palvelulinjajohtaja
Palveluseteli:
§ 3/2026 Antin kotiapu Oy hyväksyminen henkilökohtaisen avun 
palvelusetelituottajaksi,​ 19.01.2026
§ 4/2026 Kotiranta Hoiva Oy hyväksyminen siivouspalvelun palvelusetelituottajaksi,​ 
21.01.2026
§ 5/2026 Antin kotiapu Oy/Alina Tampere-​itä hyväksyminen siivouspalvelun 
palvelusetelituottajaksi,​ 21.01.2026

Sote-​johtaja
Hankinta:
§ 3/2026 Puhun ja opin / Puheterapiapalvelu Auli Ollila-​Saarelan hyväksyminen 
lääkinnällisen kuntoutuksen puheterapiapalvelun palvelusetelituottajaksi,​ 08.01.2026

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää,​ että ei käytä otto-​oikeutta sosiaali-​ ja terveysjohtajan ja 
palvelulinjajohtajan edellä mainittuihin ajalla 8.-​21.1.2026 tekemiin päätöksiin.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Aluevalitusohje
§28

Aluevalitusohje
Oikaisuvaatimukseen annettuun päätökseen saa hakea muutosta aluevalituksin vain 
se,​ joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta 
muuttunut,​ saa päätökseen kuitenkin hakea muutosta aluevalituksin myös 
asianosainen sekä hyvinvointialueen jäsen. (Laki hyvinvointialueesta 142 §.)

 

Valitusviranomainen   

Hämeenlinnan hallinto-​oikeus
Raatihuoneenkatu 1
13100 Hämeenlinna

Valituksen voi lähettää sähköpostitse hameenlinna.hao@oikeus.fi tai tehdä hallinto-​ 
ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa asiointi.oikeus.fi

./hallintotuomioistuimet

 

Valitusaika

Valitus on tehtävä  kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.30 päivän

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ kolmen päivän kuluttua sähköpostin 
lähettämisestä tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.

Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei 
lueta määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen 
päivä,​ jona virastot ovat suljettuna,​ valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen.

 

Valitusasiakirjat

Valituskirjelmässä on ilmoitettava

päätös,​ johon haetaan muutosta
miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi
muutosvaatimuksen perusteet
mihin valitusoikeus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.
 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituskirjelmässä on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan 
puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen 
laatijana on joku muu henkilö,​ valituskirjelmässä on ilmoitettava myös tämän nimi ja 
kotikunta.

Lisäksi on ilmoitettava yhteystiedot (postiosoite,​ sähköpostiosoite),​ joihin 
asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa ja puhelinnumero 
mahdollisia tiedusteluita varten.

Valituskirjelmään on liitettävä päätös,​ josta valitetaan,​ alkuperäisenä tai 
jäljennöksenä sekä todistus siitä,​ minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta.

Valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa 
tueksi,​ jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on 
liitettävä valtakirja sen mukaan kuin HLL 21 §:ssä säädetään.

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. 
Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa,​ että ne ehtivät perille valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla muutoksenhakijalta peritään hallinto-​
oikeudessa kulloinkin voimassa oleva oikeudenkäyntimaksu 270 euroa (v. 2023). 
Linkki tuomioistuinmaksulakiin: www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455

Mikäli hallinto-​oikeus muuttaa valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan 
eduksi,​ oikeudenkäyntimaksua ei peritä. Maksua ei myöskään peritä eräissä 
asiaryhmissä eikä myöskään mikäli asianosainen on muualla laissa vapautettu 
maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelmäkohtainen.

Oikeudenkäyntimaksua ei peritä sosiaalihuoltolaissa (mm. 
vammaispalvelu,​ toimeentulotuki ja kehitysvammaisten erityishuolto) tarkoitettua 
palvelua tai etuutta koskevissa asioissa eikä myöskään terveydenhuolto-​,​ 
päihdehuolto-​ tai mielenterveyslain mukaisissa asioissa eikä asioissa,​ jotka koskevat 
sosiaali-​ ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain mukaan määrättyjä 
asiakasmaksuja (Tuomioistuinmaksulaki 5 §).

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455.
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Muutoksenhakukielto
§22, §23, §24, §29, §30, §31, §32, §33

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 §).



Pirkanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 2/2026 26 ( )27
Aluehallitus 26.01.2026

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Oikaisuvaatimus
§25, §26, §27

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
viimeistään oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

Pirkanmaan hyvinvointialue,​ kirjaamo
Postiosoite: PL 272,​ 33101 Tampere
Käyntiosoite: G-​rakennus,​ Nivelkatu 5,​ 1. krs,​ kirjaamo
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sähköpostitse ei suositella lähetettävän henkilötietoja tai salassapidettäviä 
tietoja sisältäviä viestejä.

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00–14.30.

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä myös hyvinvointialueen sähköisessä asioinnissa:
 (Asioi hallinnon kanssa).asiointi.pirha.fi

 

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero. Päätöksen sähköistä tiedoksiantoa varten tekijä voi ilmoittaa 
sähköpostiosoitteensa.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen edellä mainitun kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

 

Oikaisuvaatimusaika   

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

https://asiointi.pirha.fi/
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Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ kolmen päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä 
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.

Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä,​ 
jona virastot ovat suljettuna,​ valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen.
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